
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

    
 

 

 

 
                                   

 



 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

เทศบาลตำบลทับมา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

เทศบาลตำบลทับมา ได้ดำเนินการขับเคลื่อนการดำเนินการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน ของเทศบาลตำบลทับมา ประจำปี พ.ศ.2567 ดังต่อไปนี้ 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลลัพธ์/ความสำเร็จของการดำเนินการ 

มาตรการส่งเสริมการต่อต้าน
การทุจริต 

1.จัดกิจกรรมแสดงเจตจำนง
สุจริตในการบริหารงาน พร้อม
ปฏิญาณตนแสดงเจตนารมณ์ร่วม
ต้านการทุจริตคอร์รัปชัน 
งบประมาณ พ.ศ.2567 

นางสาวเรวีญา ขจิตเนติธรรม ปลัดเทศบาล 
รักษาราชการแทน นายกเทศมนตรีตำบลทับมา 
พร้อมด้วย คณะผู้บริหารเทศบาล สมาชิกสภา
เทศบาล ปลัดเทศบาล หัวหน้าส่วนราชการ 
พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง
เทศบาล ร่วมกันประกาศเจตจำนงสุจริตในการ
บริหารงานและร่วมปฏิญาณตนแสดงเจตนารมณ์ 
ร่วมต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชันในเชิงสัญลักษณ์ 
ณ ห้องประชุมอาคารอเนกประสงค์เทศบาล
ตำบลทับมา (5 ชั้น)  
 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

4 มีนาคม 
2567 

ไม่พบการทุจริต หรือการร้องเรียนการประพฤติมิชอบ
ของบุคลากรในหน่วยงานเทศบาลตำบลทับมา            
ตลอดปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

2.กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์ 
เรื่อง งดรับ งดมอบของขวัญ  
เพ่ือรักษาวัฒนธรรมองค์กร และ
เพ่ือความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน 
(No Gift Policy) 

เทศบาลตำบลทับมา ได้ดำเนินการจัดกิจกรรม 
ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง งดรับ งดมอบ
ของขวัญ  เพ่ือรักษาวัฒนธรรมองค์กร และเพ่ือ
ความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน (No Gift Policy) 
โดยเป็นประกาศของผู้บริหารสูงสุดของเทศบาล 
เพ่ือให้บุคคลหรือหน่วยงาน หรือสังคม หรือ
สาธารณชน รับรู้ว่าผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ของ
เทศบาลตำบลทับมาทุกคน จะไม่รับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิด ทั้งในขณะ/ก่อน/หลังการ
ปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต และ
เผยแพร่ประกาศบนเว็บไซต์เทศบาลตำบลทับมา 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

1 ตุลาคม 
2566 

ไม่พบการทุจริต หรือการร้องเรียนการประพฤติมิชอบ
ของบุคลากรในหน่วยงานเทศบาลตำบลทับมา            
ตลอดปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 

 



มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลลัพธ์/ความสำเร็จของการดำเนินการ 

    

 
 

มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรมในหน่วยงาน 
3.โครงการอบรมคุณธรรม 
จริยธรรม และความโปร่งใส        
ในการดำเนินงานของ อปท. 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เทศบาลตำบลทับมา ได้ดำเนินโครงการอบรม
คุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของ อปท. ประจำปีงบประมาณ           
พ.ศ. 2567 ซึ่งผู้เข้าร่วมโครงการ ประกอบด้วย 
ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานเทศบาล             
และพนักงานจ้างเทศบาล จำนวน 70 คน          
ณ ห้องประชุมอาคารอเนกประสงค์เทศบาล
ตำบลทับมา (5 ชั้น)  

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

4 มีนาคม 
2567 

บุคลากรภายในหน่วยงานได้รับการอบรมให้ความรู้ทาง
กฎหมายของ ป.ป.ช. พร้อมกรณีศึกษา/คดีอุทาหรณ์ 
เรื่องเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการพัสดุ             
และความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม           
และการป้องกันการทุจริตตามกฎหมาย ป.ป.ช.            
การขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์
ส่วนรวม โดยวิทยากรจากสำนักงาน ป.ป.ช                
ประจำจังหวัดระยอง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 
 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลลัพธ์/ความสำเร็จของการดำเนินการ 

4.โครงการส่งเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรมเพื่อองค์กรใสสะอาด 
ประจำปีงบประมาณ 2567  

เทศบาลตำบลทับมา ได้ดำเนินโครงการส่งเสริม
คุณธรรมและจริยธรรมเพ่ือองค์กรใสสะอาด 
ประจำปีงบประมาณ 2567 โดยมีนายประเสริฐ 
วงษ์ศรี นายกเทศมนตรีตำบลทับมา เป็น
ประธานโครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม
เพ่ือองค์กรใสสะอาด ประจำปีงบประมาณ 
2567 พร้อมคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล พนักงานครูเทศบาล 
ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้างเทศบาลตำบล 
ทับมา จำนวน 80 คน เพื่อเข้าพิธีรับศีล        
ในครั้งนี้ กิจกรรมในโครงการมีการบรรยาย
หลักสูตร “การทำงานด้วยหัวใจ องค์กรโปร่งใส 
ปลอดภัยไร้การทุจริต” พร้อมเยี่ยมชม
นิทรรศการสมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช         
ณ อุทยานการเรียนรู้สมเด็จพระเจ้าตากสิน
มหาราช จังหวัดระยอง และการบรรยายเรื่อง 
“หลักคุณธรรมในการปฏิบัติงานและเติม
หลักธรรม ให้ชีวิต” วิทยากรโดยพระโบราณ
พิทักษ ์ดร.กิตติมศักดิ์ เจ้าอาวาสวัดลุ่ม            
พระอารามหลวง ณ วัดลุ่มมหาชัยชุมพล ตำบล
ท่าประดู ่อำเภอเมืองระยอง จังหวัดระยอง  
 
 
 
 
 
 
  

กองการ
เจ้าหน้าที่ 

26 เมษายน 
2567 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล 
พนักงานครูเทศบาล ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้าง
เทศบาลตำบลทับมา ที่เข้าร่วมโครงการทุกคนได้รับการ
ปลูกฝังด้านคุณธรรม จริยธรรม อันจะส่งผลให้มีการ
ประพฤติปฏิบัติตนในสังคมเป็นคนดีต่อไป 

 

 



 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลลัพธ์/ความสำเร็จของการดำเนินการ 

5.กิจกรรมจิตอาสา บำเพ็ญ
ประโยชน์ 
- กิจกรรมจิตอาสาพัฒนา เนื่อง
ในวันสมเด็จพระนเรศวรมหาราช 
“วันกองทัพไทย และ วันยุทธหตัถี” 
ประจำปี พ.ศ. 2567 

- เทศบาลตำบลทับมา เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสา
พัฒนา เนื่องในวันสมเด็จพระนเรศวรมหาราช 
“วันกองทัพไทย และ วันยุทธหัตถี” ประจำปี 
พ.ศ.2567 พนักงานและพนักงานจ้างเทศบาล
ตำบลทับมา ร่วมกันทำกิจกรรมเก็บขยะชายหาด 
เพ่ือแสดงออกถึงความจงรักภักดี และมีจิตสำนึก
ในพระมหากรุณาธิคุณเนื่องในโอกาสวันสำคัญ
ของชาติไทย ณ บริเวณชายหาดเภตรา 
 
 
 
 
 
 
 

ทุกส่วนราชการ 18 มกราคม 
2567  

บุคลากรในหน่วยงานเทศบาลตำบลทับมา มีจิตสำนึกที่ดี  
ได้บำเพ็ญ ประโยชน์ต่อสังคม ทำให้ส่งผลต่อภาพลักษณ์
ที่ดีต่อองค์กร 

 

- เทศบาลตำบลทับมา                
ร่วมกิจกรรมจิตอาสาพัฒนา 
เนื่องใน “วันพ่อขุนรามคำแหง
มหาราช” ประจำปี พ.ศ. 2567 

- เทศบาลตำบลทับมา เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสา
พัฒนา เนื่องใน “วันพ่อขุนรามคำแหงมหาราช” 
ประจำปี พ.ศ. 2567 ร่วมกันทำกิจกรรม        
จิตอาสาด้วยการทำความสะอาดอาคารเรียน  
โรงอาหารกลางวันของเด็กนักเรียน สนามกีฬา 
สนามเด็กเล่น และบริเวณโดยรอบ เพื่อปรับปรุง
ภูมิทัศน์ ณ โรงเรียนบ้านตะเกราทอง หมู่ที่ 6 
ตำบลบ้านแลง อำเภอเมืองระยอง จังหวัดระยอง 

ทุกส่วนราชการ  17 มกราคม 
2567 

บุคลากรในหน่วยงานเทศบาลตำบลทับมา มีจิตสำนึกที่ดี  
ได้บำเพ็ญ ประโยชน์ต่อสังคม ทำให้ส่งผลต่อภาพลักษณ์
ที่ดีต่อองค์กร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลลัพธ์/ความสำเร็จของการดำเนินการ 

6.กิจกรรมงานรัฐพิธี/กิจกรรม
เชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 

ร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ ดังนี้ 
 
 
 

1.เทศบาลตำบลทับมา ร่วมกิจกรรมเนื่องในวัน
คล้ายวันพระราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร วันชาติ และวันพ่อแห่งชาติ         
5 ธันวาคม 2566 
 
 
 
 
2.เทศบาลตำบลทับมา ร่วมพิธีถวายราช
สักการะแด่พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้า
เจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 5 เนื่องใน วันท้องถิ่นไทย 
ประจำปี 2567 
 
 
 
 
 
3.เทศบาลตำบลทับมา ร่วมกิจกรรมวันเฉลิม
พระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรม
ราชินี ร่วมพิธีเจริญพระพุทธมนต์ทำบุญตักบาตร
พระสงฆ์ 47 รูป ถวายพระราชกุศล เนื่องใน
โอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนาง
เจ้าฯ พระบรมราชินี 3 มิถุนายน 2567 ณ 
สวนศรีเมือง ตำบลท่าประดู่ อำเภอเมือง จังหวัด
ระยอง 

ทุกส่วนราชการ ตุลาคม 2566 
- กันยายน 

2567 

บุคลากรในหน่วยงานได้ร่วมกิจกรรมเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ในวันสำคัญต่างๆ ตลอดปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลลัพธ์/ความสำเร็จของการดำเนินการ 

(ต่อ) 4.เทศบาลตำบลทับมา  ร่วมกิจกรรมเฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 
เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา              
12 สิงหาคม 2567 (พิธีเจริญพุทธมนต์และ 
พิธีทำบุญตักบาตรถวายพระราชกุศล)”             
ณ สวนศรีเมือง อำเภอเมือง จังหวัดระยอง 

ทุกส่วนราชการ ตุลาคม 2566 
- กันยายน 

2567 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลลัพธ์/ความสำเร็จของการดำเนินการ 

มาตรการส่งเสริมความโปร่งใส
ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
7.กิจกรรมการเปิดเผยข้อมูล
ข่าวสารการจัดซื้อจัดจ้าง 

1.ประกาศเผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้าง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 บนเว็บไซต์
เทศบาลตำบลทับมา 
2.ประกาศเผยแพร่ข่าวสารการจัดซื้อจัดจ้าง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 บนเว็บไซต์
เทศบาลตำบลทับมา 
3.ประกาศเผยแพร่ผลการใช้จ่ายงบประมาณ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 บนเว็บไซต์
เทศบาลตำบลทับมา 

กองคลัง ตุลาคม 2566 
- กันยายน 

2567 

ประชาชนได้รับรู้ข่าวสารการจัดซื้อจัดจ้างของเทศบาล
ตำบลทับมา 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


