
O43 รายงานผลการด าเนินการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใส ของเทศบาลต าบลทบัมา                      

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565

1.แต่งตัง้คณะท ำงำน แบ่งหน้ำทีค่วำมรับผิดชอบ



2.ปรับปรุงช่องทำงด้วยระบบ OSS
(ด ำเนินกำรในปี พ.ศ.2565)

เพือ่ให้ประชำชนสำมำรถเข้ำถงึกำรเข้ำรับบริกำรได้
ง่ำยขึน้บนเวบ็ไซตห์ลักของเทศบำล



- กำรสรรหำและคัดเลือกบุคลำกร
- กำรบรรจุและแต่งตัง้บุคลำกร
- หลักเกณฑก์ำรพัฒนำบุคลำกร
- หลักเกณฑก์ำรประเมนิผลกำรปฏบิัตงิำนบุคลำกร
- หลักเกณฑก์ำรให้คุณให้โทษและสร้ำงขวัญก ำลังใจ

3.เพิม่หลักเกณฑก์ำรบริหำรและพัฒนำทรัพยำกร
บุคคล อย่ำงน้อยประกอบด้วย 



4. เพิม่กำรแสดงข้อมูลอ ำนำจหน้ำทีข่องหน่วยงำน
ตำมทีก่ฎหมำยก ำหนด ประกอบด้วย

- พระรำชบญัญัตกิ ำหนดแผนและขั้นตอนกำรกระจำยอ ำนำจ
ใหแ้ก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ พ.ศ. 2542 และทีแ่ก้ไข
เพิม่เตมิถงึ (ฉบบัที ่2) พ.ศ. 2549
- พระรำชบญัญัตเิทศบำล พ.ศ.2496 แก้ไขเพิม่เตมิถงึฉบับ
ที ่14 พ.ศ.2562


