


 

 

 

 

 

 

รายงานการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน                                                
ของหน่วยงานภาครัฐในปี พ.ศ. 2565  

เทศบาลต าบลทับมา  อ าเภอเมืองระยอง  จังหวัดระยอง  

 
    ตามที่ประชุมคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 4 มกราคม 2565 ได้มีมติเห็นชอบให้หน่วยงานภาครัฐ         
ให้ความร่วมมือและเข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ                  
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 – 2570 โดยการกําหนดกลุ่มเป้าหมายหน่วยงานที่ เข้าร่วมการประเมินฯ                
แนวทางการประเมินฯ และเครื่องมือการประเมินฯ ให้เป็นไปตามที่ สํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตแห่งชาติ (สํานักงาน ป.ป.ช.) กําหนด และ เทศบาลตําบลทับมา ได้เข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ได้รับทราบถึงสถานการณ์ดําเนินงานด้านคุณธรรมและความ
โปร่งใส และนําผลการประเมินที่ได้ไปสู่การปรับปรุงพัฒนาให้มีการบริหารงานภาครัฐให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล
และมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น ทั้งในด้านการปฏิบัติงานการให้บริการ และการอํานวยความสะดวกต่อประชาชน นั้น 

   สํานักงาน ป.ป.ช. ได้เผยแพร่ประกาศผลการประเมิน ITA ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2565              
เพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐทั่วประเทศนําไปใช้ประกอบการปรับปรุงพัฒนาการบริหารงานภาครัฐให้เป็นไปตาม           
หลักธรรมาภิบาล ตามประกาศประกาศสํานักงาน ป.ป.ช. เรื่อง ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดํา เนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ประจํ าปี งบประมาณ             
พ.ศ.2565 วันที่ 1 สิงหาคม 2565* โดย เทศบาลตําบลทับมา มีผลการประเมินดังนี้  

 

 

 

 

 

  จากผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ( Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ของเทศบาลตําบลทับมาข้างต้น              

 



 

  จึงได้ทําการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ของหน่วยงาน เพ่ือกําหนดประเด็นที่เป็นข้อบกพร่องหรือ
จุดอ่อนที่จะต้องแก้ไขโดยเร่งด่วน และประเด็นที่จะต้องพัฒนาให้ดีขึ้น ที่มีความสอดคล้องกับผลการประเมินคุณธรรม              
และความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  ผ่านเครื่องมือ SWOT Analysis และการวิเคราะห์            
ผลคะแนนรายตัวชี้วัดดังนี้ 

1. ITA SWOT Analysis  

S : Strengths จุดแข็ง  

1. เทศบาลตําบลทับมามีการเปิดเผยข้อมูลทางเว็บไซต์หลักและสื่อต่างๆ ที่ประชาชนสามารถเข้าถึงได้ง่าย 

2. เทศบาลตําบลทับมามีการป้องกันการทุจริตอย่างรอบคอบและรัดกุม 

W : Weaknesses จุดอ่อน  

1. เทศบาลตําบลทับมามีการเผยแพร่ข้อมูลต่างๆทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ อาจทําให้ผู้สูงอายุเข้าถึงข้อมูลได้ยาก 

2. เทศบาลตําบลทับมามีบุคลากรไม่เพียงพอต่อการบริการประชาชน 

O : Opportunities  โอกาส  

1. หากมีหน่วยงานที่สามารถเข้ามาสนับสนุนให้ผู้สูงอายุสามารถพัฒนาการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย ตําบลทับมาจะมี
การพัฒนาที่รวดเร็วยิ่งขึ้น 

T : Threats อุปสรรค  

1. ตําบลทับมาเป็นตําบลที่มีผู้สูงอายุอาศัยเป็นจํานวนมาก การใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่จึงส่งผลให้มีการพัฒนาที่ล่าช้า 

 

 จากการวิเคราะห์ผล SWOT ข้างต้น สามารถกําหนดแนวทางการพัฒนาการประเมิน ของเทศบาลตําบลทับมา             
ให้มีประสิทธิภาพได้ดังต่อไปนี้  

 1. การจัดประชุมชี้แจงแนวทางการประเมิน ITA ของเทศบาลตําบลทับมา เพ่ือสร้างความเข้าใจกับบุคลากร
ภายในหน่วยงาน  

 2. การตั้งคณะทํางานการประเมิน ITA ประจําปีงบประมาณ 2566 ของเทศบาลตําบลทับมา เพ่ือกําหนดหน้าที่ 
และความรับผิดชอบอันเก่ียวเนื่องกับการประเมิน ITA 

 

 

  

 

 



  2. การวิเคราะห์ผลคะแนนรายตัวชี้วัดที่มีข้อบกพร่องหรือไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินเพื่อก าหนด
แนวทางการน าผลการวิเคราะห์ไปสู่การปฏิบัติหรือมาตรการเพื่อขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงานให้ดีขึ้น ซึ่งสอดคล้องตามผลการวิเคราะห์ผลการประเมินฯ  

ตัวชี้วัดที่ 8 การปรับปรุงการทํางาน ได้คะแนนเฉลี่ย 85.26 คะแนน ซึ่งเป็นตัวชี้วัดที่มีคะแนนเฉลี่ยในระดับที่ผ่าน
การประเมิน แต่เป็นตัวชี้วัดที่ได้คะแนนน้อยที่สุด จึงกําหนดแนวทางการดําเนินการดังนี้ 

 

มาตรการ/แนวทาง วิธีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ในการ

ด าเนินการ 

การติดตามผล 

1.การเปิดโอกาสให้ผู้รับ 
บริการหรือผู้มีส่วนได้          
ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมใน
การปรับปรุงการดําเนินงาน 

- จัดโครงการสนับสนุนการ
ดําเนินงานโรงเรียนผู้สูงอายุ
ตําบลทับมา  

(โดยมีสํานักงานสถิติจังหวัด
ระยอง เข้ามาสนับสนุนการ
ฝึกสอน) 

  

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

17 มี.ค. 
66 

- จัดทําเล่มสรุปและ
ประเมินผลโครงการ
สนับสนุนการ
ดําเนินงานโรงเรียน
ผู้สูงอายุตําบลทับมา  
- แบบสอบถาม
ความรู้-ความเข้าใจ
หลังการจัดโครงการ 

 - จัดโครงการส่งเสริมการใช้
สื่อออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ 

- ประชาสัมพันธ์ช่องทาง        
การให้ข้อเสนอแนะ เพ่ือให้
บุคลากรและสาธารณชน
รับทราบ  

กอง
ยุทธศาสตร์

และ
งบประมาณ 

28 ก.พ. 
66 

- จัดทําเล่มสรุปและ
ประเมินผลโครงการ
ส่งเสริมการใช้สื่อ
ออนไลน์อย่าง
สร้างสรรค์ 
- แบบสอบถาม
ความรู้-ความเข้าใจ
หลังการจัดโครงการ 

2.การปรับปรุงคุณภาพการ
ปฏิบัติงาน ขั้นตอน และ
วิธีการดําเนินงานให้ดียิ่งขึ้น 

- จัดโครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพเพ่ือการพัฒนา
ตนเองสู่การพัฒนาท้องถิ่น 
ประจําปีงบประมาณ           
พ.ศ.2566 

“การอบรมเทคนิคการ
บริหารการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐและ
แนวทางป้องกันการทุจริต” 

กองคลัง 7 ม.ค. 66 - จัดทําเล่มสรุปและ
ประเมินผลโครงการ
เพ่ิมประสิทธิภาพ
เพ่ือการพัฒนา
ตนเองสู่การพัฒนา
ท้องถิ่น ประจําปี
งบประมาณ           
พ.ศ.2566 
- แบบสอบถาม
ความรู้-ความเข้าใจ
หลังการจัดโครงการ 

 

 


